PoOLITSEI- JA PIIRIVALVEAMET

Louna prefektuuri prefekti
KASKKIRI

Tartu 12.01.2017 nr 1.9-2.6/6p

Palgatingimuste kehtestamine

Politsei ja piirivalve seaduse § 6%, avaliku teenistuse seaduse § 34, § 61 ja siseministri
17.07.2014 méiéruse nr 33 ,,Politsei- ja Piirivalveameti pShimddrus" § 13 16ike 1 punkti 1 alusel
ning kooskodlas siseministri 2.05.2013 maéadrusega nr 18 ,Politseiametnike palgaastmetele
vastavad palgamdirad, diferentseerimise alused, teenistusastmetasu suurus ning lisatasude
maksmise alused* ja 27.12.2016 kaskkirjaga nr 160 ,,Politsei- ja Piirivalveameti palgajuhend*:

1. Kehtestan Louna prefektuuri Tartu politseijaoskonna ennetus- ja menetlustalituse Tartu
konstaablijaoskonna noorsoopolitseinik (ametikoha pdhigrupp: vanemspetsialist, pohitoé nr
542) inspektor Greten So6li (S661) palgaks 1084 eurot, sh:

1.1. 5. palgaastme palgamiiraga 1000 eurot;
1.2. teenistusastmetasu 25 eurot;
1.3. grupijuhi lisatasu 59 eurot.

2. Palk maksta vélja Louna prefektuuri to6tasufondist.

3. Tunnistan kehtetuks Greten Sodlile 29.12.2015 kéaskkirjaga nr 1879p ,,Louna prefektuuri
teenistujate palgatingimuste kehtestamine* kehtestatud palgatingimused.

4. Kiskkirja rakendatakse alates 01.02.2017.

5. Dokumendihaldustalitusel teha késkkiri teatavaks Greten Soolile, Tarmo Stokkebyle, Ervin
Teesalule, Veiko Jarvale, Siret Grossthalile, Ulle Eichele ja  Loona Esklale
dokumendihaldussiisteemi ,,Delta‘“ kaudu.

Alus: Veiko Jirva 09.01.2017 ettepanek ning Tarmo Kohvi ja Ulle Eiche 09.01.2017
kooskdlastused.

(allkirjastatud digitaalselt)
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